APLINKOS TYRIMU DEPARTAMENTO DIREKTORIUS (16-1T)

Valstybés tarnautojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinimg fiziniy moksly studijy srities
chemijos krypties, arba biomedicinos moksly studijy srities biologijos krypties, arba technologijos
moksly studijy srities chemijos ir procesy inzinerijos krypties;

2. turéti trejy mety darbo patirties ir vieneriy mety vadovaujamojo darbo patirties;

3. biti susipaZinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisé€s aktais, reglamentuojanciais
valstybés tarnyba, viesaj] administravimg, aplinkos apsauga, aplinkos monitoringa, zinoti standarto
LST EN ISO/IEC 17025 reikalavimus, dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, dokumenty
rengimo taisykles, biiti gerai susipazinusiam su Agentliros nuostatais;

4. moketi angly kalbg paZengusio vartotojo lygmens B1 lygiu;

5. mokeéti dirbti kompiuteriu Microsoft Office ar panasiu programiniu paketu;

6. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg, rengti iSvadas, sklandZziai
déstyti mintis rastu ir zodziu;

7. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti departamento veikla.

Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas vykdo $ias funkcijas:

1. planuoja ir organizuoja departamento darba, organizuoja departamento darbo plano
rengima, uztikrina departamento darbo drausme ir tvarka, paskirsto uzduotis departamento skyriy
vedéjams ir kontroliuoja paskirty uzduociy vykdyma;

2. atsako uz departamentui pavesty uzdaviniy jgyvendinimg ir funkcijy vykdyma;

3. atsiskaito Agentiiros direktoriaus pavaduotojui uz departamento veikla;

4. teikia pasiiilymus Agentiiros direktoriui dél Departamento strukttiros, departamento
valstybés tarnautojy ar darbuotojy perkéelimo j kitas pareigas, departamento valstybés tarnautojy ar
darbuotojy skatinimo, tarnybinés ar drausminés atsakomybes jiems taikymo;

5. vizuoja departamento parengtus teisés akty projektus ir kitus dokumentus arba teikia
pavedimus tai atlikti kitiems departamento valstybés tarnautojams ir (ar) darbuotojams, taip pat kity
Agentiiros administracijos padaliniy rengiamus dokumentus, susijusius su departamento
kompetencija;

6. teisés akty nustatyta tvarka vertina tiesiogiai pavaldziy departamento valstybés tarnautojy
tarnybing veikla;

7. pagal kompetencijg atsako uz einamajg ir paskesnigja finansy kontrole dél Agentiiros turto
panaudojimo arba jsipareigojimy tretiesiems asmenims;

8. vykdo kitas pareigybés aprasSyme ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas ir
Agentiiros direktoriaus pavaduotojo, Agentiiros direktoriaus pavedimus, susijusius su departamento
funkcijomis, tam kad biity pasiekti Agenttiros strateginiai tikslai.




